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GEBORGENHEIT

...das schatzen unsere Bewohner/
innen, Patienten/innen und Géste.
Durch einfiihlsames, achtsames
Zusammenwirken vieler Hinde
sorgen wir fiir Ruhe, Schutz und professionel-

le Pflege ebenso wie fiir schones Wohnen und
abwechslungsreiches Essen. Diese «lebendige
Geborgenheit» schaffen wir Tag fiir Tag, arbeiten
daftir Hand in Hand.

mit Herzblut - das zeichnet uns aus, bringt
Schwung in den Tag und ein Lacheln auf unsere
Lippen. Motiviert packen wir an, lernen Neues. Auf
uns ist Verlass; achtsam, selbstdndig und mit Wiir-
de erfiillen wir unsere Aufgaben. Familie, Freizeit
und Beruf verbinden wir flexibel, sorgen fiir die
personlich Balance - das halt uns gesund.

miteinander Als Team sind wir stark. Tolerant und
anpassungsfahig bejahen wir die Einzigartigkeit
der Person. Miteinander reden, gut zuhdren, Feed-
back geben - so schaffen wir Klarheit. Wir helfen
einander, hinterfragen Fehler und lernen daraus.
Das ist echte kontinuierliche Verbesserung. Wir
schétzen uns und tragen Sorge zueinander.

gut gefiihrt «Vorbild sein» menschlich, fachlich
und unternehmerisch, das prigt unseren Fiih-
rungsstil. Wir beobachten Trends und handeln
entsprechend, schaffen wirksame Voraussetzun-
gen fir wirtschaftlich und gesellschaftlich nach-
haltigen Erfolg. Praktisches Wissen und Kénnen
fordern wir gezielt, auch fiir die Aufgaben von
morgen. Wir Uberzeugen durch Verbindlichkeit,
Fairness — und unser «Fithren mit Herz».

zukunftssicher Mitarbeiter/innen, Nachwuchs
und ein hohes Ausbildungsniveau sind die Er-
folgsfaktoren fur morgen. Unsere Bildungsmass-
nahmen sichern professionelle, zukunftsorien-
tierte Leistungen.

Neue, gesicherte Forschungsergebnisse setzen
wir ebenso um wie Erkenntnisse aus eigener
Praxis. Dank gezielten Investitionen erflllen wir
wichtige Standards und Vorgaben. Das fordert
Lebensqualitat und Wohlbefinden sowie die
Sicherheit in unserem Haus.

hier einfach Wer sich uns anvertraut, bei uns zu Gast oder

MENSCH mlt uns unterwegsllst soll spuren: Hier kann ich
einfach Mensch sein. Geborgen und getragen von

S E I N Wertschatzung - in Sicherheit und in gegenseiti-
gem Vertrauen. «Hier darf und kann ich mein Leben
leben». Diese Erfahrung wollen wir als Ergebnis
lebendiger Geborgenheit vermitteln, dafiir geben
wir tdglich unser Bestes.

o
o S0 o] 0 *
£ e 8 % o s T3
CLICH IR GBS T
o umfassend betreut Menschen in unserer Obhut
R{ﬁﬁg' erhalten eine personliche, sorgfiltig abgestimmte
|_ \.) Versorgung - kompetent, rund um die Uhr. In regel-
massigen Gesprachen sorgen wir flir gegenseitige
Information, beraten bei anstehenden Entschei-

den oder offenen Fragen und kldren das weitere
Vorgehen.
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Menschen unserer Region

Mit den Menschen, Behorden und Institutionen
7ZG-AG-LU-SZ-ZH . . . .
unserer Region arbeiten wir partnerschaftlich

zusammen. In dieser Vernetzung leisten wir
einen wesentlichen, gemeinniitzigen Beitrag
zum Wohle der Bevolkerung.

nah Das Pflegezentrum Baar ist

. l e ein Ort lebendiger Geborgenheit,
regiona e attraktiv als Arbeitgeber und Ausbildungsbetrieb,
verankert . erfolgreich und zukunftsgerichtet unterwegs.

Wir leben unser Leitbild

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben im
kreativen Leitbildprozess ihre personlichen Erfahrungen,
Uberzeugungen und Ideen eingebracht, diskutiert und so
gemeinsam dieses Leitbild geschaffen.

Wir kennen und verstehen die Aussagen, nehmen sie
uns zu Herzen und leben sie téglich - rund um die Uhr.

www.pflegezentrum-baar.ch

Leitbild

Pflegezentrum Baar

kompetent. menschlich. nah.
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